Organisation

Questionnaire

Quelles sont les principales dispositbns en vigueur dans le
syst me[j

En mati re de structure...

notre structure hi rarchique :

notre organigramme :

notre agencement :

notre mode de d cision :

nos relations et interactions de process process :
nos changesetr gulation:

notre logistique :

En mati re de syst mes...
d'information :
informatique :

de gestion financi re:

de v rification et modalit s de contr le:
de superyvision :

de reporting :

de validation :

d’acquisition de connaissances nouvelles :

En mati re de modes de management et
comportements...

*Disponibilit , courtoisie et couter ciproques :

*L'ambition :

«'autonomie des acteurs :

eLes relations avec lI'environnement :

*Les changements culturels et de comportements :

*L'expression de la responsabilit
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4] Comment l'organisation prend-elle en compte les probl matiques Organisation entrepreneuriale :
suivantes :
Manifestations :
* Sesmarch s:
Entit sconcern es:

*La gestion des risques : Pertinence :

e L'innovation : Bureaucratie professionnelle :

Manifestations :
L'identification et lar ponse aux besoins des "clients":

Entit sconcern es:
*Le niveau de complexit n cessaire : Pertinence :
Le d batsurlesfinalit s, contraintes, doctrines et enjeux :

Organisation divisionnelle :

sLlesm friques mettre en place: Manifestations :

Entit s concern es:

5 Quelles am liorations premi res vous paraissert devoir fre Pertinence :
apport es sur les diff rents points abord s jusqu'ici ?

Organisation m caniste :

Manifestations :
6 En tendance, quelles sont les diff rentes formes d'organisation
pr sentes dans la structure (Voir module" slides Identit s tensions" Entit sconcern es:
page 51) ?
Pertinence :
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Organisation missionnaire :
Manifestations :
Entit sconcern es;

Pertinence :

Organisation politique :
Manifestations :
Entit sconcern es;

Pertinence :

Adhocratie :
Manifestations :
Entit s concern es:

Pertinence :

7 Suite ces constats sur les formes d'organisation pr sentes au sein
de la stfructure, vous parait-il souhaitabé d'apporter des
orientations nouvelles, des modifications ?

Quels sont les objectifs vis s qui trouveraient un meilleur
d ploiement dans une organisation modifi e ?
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